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Estatuto del Banco Bolivariano C.A.

Capitulo Uno

De la Compania
Su Objeto y Duracion

Articulo Primero

La compafnia BANCO BOLIVARIANO C.A. es una compafiia anénima,
constituida conforme a las Leyes de la Republica del Ecuador, considerado
como Banco Multiple y que se rige por el Cddigo Organico Monetario y
Financiero, las demas leyes que fueren aplicables y por las disposiciones
constantes en el presente Estatuto. En adelante la palabra “Banco”
significara el Banco Bolivariano C.A.

Articulo Segundo

Domicilio

El Banco tiene su domicilio principal en la ciudad de Guayaquil. Podra
organizar Sucursales y Agencias en otros lugares dentro o fuera del pais.

Articulo Tercero
Objeto

El Banco tiene por objeto realizar todas las operaciones, activas, pasivas,
contingentes y servicios permitidos por el Cédigo Organico Monetario y
Financiero a los bancos multiples.
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Articulo Cuarto

Plazo

El Banco tendra el plazo de duraciéon de cien (100) afios a contarse desde la
inscripcion de su contrato constitutivo en el Registro Mercantil. Este plazo
podré prorrogarse o acortarse previo el cumplimiento de los requisitos de Ley.

Capitulo Dos
Capital y Acciones

Articulo Quinto
Capital

El capital social pagado del Banco sera el sefialado por el Directorio de acuerdo
a lo previsto en el Codigo Orgéanico Monetario y Financiero y su Reglamento. El
capital autorizado del Banco es de CUATROCIENTOS MILLONES DE DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA que se compone de Cuatrocientos
millones de acciones ordinarias y nominativas de UN DOLAR cada una.

Articulo Sexto

Distribucion del capital

Los 6rganos de voluntad y administracion del Banco procuraran, dentro
de lo posible, que el capital del Banco esté distribuido entre el mayor
ndmero de accionistas.
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Articulo Séptimo

Modificaciones del capital
El capital autorizado podréa ser modificado en cualquier tiempo, cuando asi
lo resuelva la Junta General de Accionistas.

El aumento del capital suscrito y pagado sera resuelto por el Directorio, de
conformidad con el Reglamento expedido por la Superintendencia de
Bancos. Los accionistas tendran derecho preferente a la suscripcion de los
aumentos de capital, en los términos de Ley. El Directorio establecera la
forma y condiciones del aumento, asi como la manera de ejercitar el derecho
preferente por parte de los accionistas.

Articulo Octavo
De las acciones

El Directorio resolvera si las acciones son representadas mediante titulos o si
es conveniente su desmaterializacion, para lo cual esté facultado para tomar
todas las decisiones y expedir todos los Reglamentos que fueren requeridos
para implementar dichas resoluciones. En caso de la desmaterializacion
también se procederd de conformidad con la ley y los reglamentos
aplicables.

El Directorio también resolvera si el Banco cotiza o no sus acciones en las
bolsas de valores del pais.

Articulo Noveno
Indivisibilidad de las acciones

Las acciones son indivisibles y el Banco no reconocera sino un propietario de
cada una de ellas. En caso de sucesion por causa de muerte y mientras se
tramite la adjudicacion al heredero o legatario, los causahabientes deberén
acreditar un apoderado comun para que los represente ante el Banco.
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Articulo Décimo

Registro de acciones y accionistas

Si el Directorio resuelve representar las acciones mediante titulos, se
considerara como accionista al inscrito como tal en el Libro de Acciones y
Accionistas; y, si resuelve su desmaterializacién, se considerard como
accionista al registrado en el Deposito Centralizado de Compensacion y
Liquidacion de Valores contratado por la Instituciéon. En ambos casos, la
transferencia de acciones se hard con sujeciéon a las disposiciones legales y
reglamentarias pertinentes.

Articulo Décimo Primero

Derechos y obligaciones

Los accionistas tienen derechos y obligaciones establecidos en el Cddigo
Orgéanico Monetario y Financiero y la Ley de Compafiias. Por el hecho de
serlo quedan sometidos a este Estatuto.

El Directorio y la Administracion dirigiran las actividades y negocios del
Banco ajustados a las normas de Buen Gobierno Corporativo, sustentadas
en los principios de transparencia informativa, eficiencia, equidad, respeto
de los derechos y cumplimiento responsable. Para el efecto, el Directorio
emitirda un Cdédigo de Buen Gobierno Corporativo que contendra las
politicas y los procesos necesarios para ejecutar las disposiciones que
permitan garantizar un marco eficaz para las relaciones de propiedad y
gestion, transparencia y rendicién de cuentas.
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Capitulo Tres

De la Junta General

Articulo Décimo Segundo
Organo supremo

La Junta General formada por los accionistas legalmente convocados y
reunidos es el 6rgano supremo del Banco. Tiene poderes para resolver todos

los asuntos relativos a los negocios sociales.

Articulo Décimo Tercero

Convocatorias, quorum, votaciones

Las convocatorias a Juntas Generales Ordinarias serdn hechas con quince dias
de anticipacién por lo menos por el Presidente del Banco o por el Presidente
Ejecutivo previa resolucién del Directorio, en ambos casos, o a peticion de un
numero de accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento

(25%) del capital pagado.

Las Juntas Generales Extraordinarias deberan convocarse al menos con ocho
dias de anticipacion. En cuanto a la forma de convocarlas, quérum,
votaciones y decisiones de la Junta General se estard a lo dispuesto en el

Codigo Organico Monetario y Financiero.
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Articulo Décimo Cuarto

Juntas ordinarias y extraordinarias

Las reuniones ordinarias de la Junta General se llevaran a cabo dentro de los
noventa dfas siguientes al cierre del ejercicio anual. Se ocuparan
principalmente y cuando fuere del caso, de lo preceptuado en los literales a),

b), €), d), e), f) y g) del articulo décimo sexto.

Las reuniones extraordinarias tendran lugar en cualquier tiempo y sélo se

podra tratar en ellas de los asuntos constantes en la convocatoria.

Articulo Décimo Quinto
Concurrencia a la Junta General y voto

En la Junta General de Accionistas, cada acciéon pagada darad derecho a un
voto. Los accionistas podran conferir poder o carta poder para votar en ella.
Los Directores Principales, los Suplentes que hubieren actuado, los
funcionarios y empleados del Banco, asi como los Auditores no podrén
representar a los accionistas, pero si podran concurrir a las Juntas Generales
con sus propias acciones o con aquellas que pertenezcan a personas
naturales o juridicas de las que tuvieren representacion legal. La
representacion es indivisible; por consiguiente, no podran concurrir a la Junta
el representante y el representado ni mas de un representante por el mismo
representado. La transferencia de acciones emitidas comporta la de todos los
derechos inherentes a ellas. Mientras la accién no esté integramente pagada,

el voto sera proporcional al valor cubierto de la misma.
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Articulo Décimo Sexto

Atribuciones de la Junta General
Son atribuciones de la Junta General:

a)

Deliberar y resolver sobre los informes del Directorio, del Presidente
Ejecutivo, y de los Auditores Interno y Externo;

Deliberar y resolver sobre el balance anual y sobre el destino de las
utilidades;

Elegir al Presidente del Banco y a los Vocales del Directorio, tanto
principales como suplentes, asi como removerlos. De no existir
unanimidad en la designacion de los vocales del Directorio, para el
ejercicio del derecho de las minorias, se aplicara el sistema de cuociente,
en los términos establecidos por las Normas de la Superintendencia de
Bancos;

Elegir al Presidente Ejecutivo del Banco y removerlo;

Elegir al Auditor Externo, asi como removerlo;

Elegir al Auditor Interno de la terna que para el efecto debera
presentarle el Directorio, y, removerlo;

Fijar las remuneraciones del Presidente y demas Directores, del
Presidente Ejecutivo y de los Auditores. Sino lo hiciere la Junta General,
la fijacion correspondera al Directorio, la que tendra vigor hasta que la
Junta General resuelva otra cosa;

Acordar el aumento del capital autorizado y las reformas al estatuto;
Interpretar con caracter obligatorio las disposiciones estatutarias;
Otorgar nombramientos honorificos a personas que hubieren prestado
servicios excepcionalmente valiosos al Banco; no obstante, lo cual,
dichas designaciones, por si solas, de ninguna manera involucraran, ni
podrd interpretarse que involucran, el ejercicio de funciones o
facultades administrativas o de representacién del Banco; vy,

Las demas que le corresponden de acuerdo con la Ley.

Banco Bolivariano / E/ Banco con Vision.

m ESTATUTO 2021

Articulo Décimo Séptimo
Resoluciones

Las resoluciones seran tomadas con el voto de la mayoria absoluta de los
accionistas concurrentes, salvo que este estatuto o la Ley exijan otra clase de
mayoria. Toda eleccion prevista en este Estatuto se hara mediante voto escrito.

Articulo Décimo Octavo
Actas

De la Junta General se redactara la correspondiente acta que sera firmada por
el Presidente y por el Secretario Corporativo, o a falta de éste por el
Prosecretario o un Secretario Ad-Hoc. Las actas se llevaran por duplicado, en
hojas escritas en ordenador, foliadas con numeracion continua y sucesiva y
rubricadas por el Secretario.

Capitulo Cuarto

De la Administracion y Representacion Legal

Articulo Décimo Noveno
De la Administracion y Representacion Legal

La administracion del Banco estard a cargo de los siguientes organismos y
funcionarios:

QL

) El Directorio;

O

) El Presidente del Banco;
) La Comision Ejecutiva;

o N

) El Presidente Ejecutivo; y,
) El Vicepresidente Ejecutivo.

D
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La representacion legal del Banco estara a cargo del Presidente Ejecutivo
y del Vicepresidente Ejecutivo de manera individual e indistinta. En caso
de falta, ausencia o impedimento de ambos funcionarios en un mismo
momento, asumird la representacién legal el Presidente del Banco.

Capitulo Cinco

Del Directorio

Articulo Vigésimo

Del Directorio

El Directorio estard integrado por un ndmero impar, no menor de cinco (5 ) ni
mayor de siete ( 7 ) vocales principales con igual nimero de suplentes, elegidos
por un periodo de hasta dos (2 ) afios por la Junta General de Accionistas, a la que
correspondera determinar el nimero de directores a elegir dentro del margen
establecido por este estatuto. El Directorio estara presidido por aquel de sus
integrantes elegido para el ejercicio de ese cargo por la Junta General. De entre los
vocales principales el Directorio elegira al Presidente Alterno.

Se consideraran deberes y derechos de los miembros del Directorio, como minimo
los siguientes debidamente definidos por la normativa de la Junta Bancaria:

a) Deber de Diligencia.
b) Deber de Lealtad.
c¢) Deber de Comunicaciéon y Tratamiento de los Conflictos de

Interés.
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d) Deber de No Competencia.
e) Deber de Secreto.

f)  Derecho al Uso de Activos.
g) Derecho de Informacién.

Articulo Vigésimo Primero

Sesiones y resoluciones

El Directorio se reunird al menos una vez por mes previamente convocado
por el Presidente del Banco o el Presidente Ejecutivo con veinticuatro horas
de anticipacion, salvo que se hubiere sefalado un dia y hora fijos de cada
mes, en cuyo caso no harad falta convocatoria. Tendra quérum con la
presencia de la mitad mas uno de sus integrantes. Sus acuerdos vy
resoluciones se tomaran por mayoria de votos. Se dejara constancia de lo
tratado y resuelto en actas firmadas por el Presidente del Banco y el
Secretario que se llevaran en la misma forma que las de Juntas Generales.
El Presidente Ejecutivo debera concurrir obligatoriamente a las sesiones de
Directorio, con voz informativa; Actuard como Secretario del Directorio el
Secretario Corporativo del Banco y en su falta, el Prosecretario o un
Secretario Ad-Hoc. Las sesiones deberan llevarse a cabo en el domicilio del
Banco salvo que el Directorio, por unanimidad, y en caso de excepcién,
resuelva que se realice en otro lugar del Pais.

Articulo Vigésimo Segundo

Capacidad de los Directores
Para ser Director Principal o Suplente se debera reunir las condiciones
que exige el Codigo Organico Monetario y Financiero, sin que sea
necesario ser accionista del Banco.
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Articulo Vigésimo Tercero

Periodo de los Directores
Los Directores duraran dos afos en el ejercicio de sus funciones y podran ser

reelegidos indefinidamente. Mientras no fueren legalmente reemplazados

actuaran con funciones prorrogadas. Los Directores cesardn en sus cargos,

aun antes de expirar su periodo, en los casos de destitucién o renuncia o por

otras causas determinadas en la Ley.

Articulo Vigésimo Cuarto

Deberes y atribuciones del Directorio
Son atribuciones y deberes del Directorio, ademas de los que le corresponden

en virtud de cualquier otra disposicion estatutaria o legal, los siguientes:

1)

Establecer y dirigir la politica financiera, crediticia y econdmica del
Banco y vigilar su cumplimiento.

Formular y modificar cuando fuere del caso el reglamento interno del
Banco.

Dictar los reglamentos que tuviere por convenientes para las diversas
operaciones del Banco.

Constituir la Comisiéon Ejecutiva en la forma que mas adelante se
determina.

Constituir comisiones y comités especiales. El nimero y la designacion
de miembros seran resueltos por el Directorio, en cada caso.

Conocer, aprobar y modificar el presupuesto anual de gastos que
deberd presentar el Presidente Ejecutivo dentro del ultimo trimestre del
ano calendario anterior, asi como las reformas que se propusieran.
Dicho presupuesto contendrd, entre otras cosas, los sueldos del
personal.
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7) Nombrar y remover a propuesta del Presidente del Banco y del
Presidente  Ejecutivo al Vicepresidente Ejecutivo y a los
Vicepresidentes, en el niUmero que considerare necesario para la
adecuada administracion del Banco. De igual forma designara al
Secretario Corporativo.

8) Decidir sobre la creacion o supresion de Sucursales y Agencias del
Banco, previo el cumplimiento de los tramites legales. Esta facultad
podré delegarla a la Comisién Ejecutiva.

9) Presentar a la Junta General las ternas para la eleccion del Auditor
Interno, principal y suplente, asi como para el nombramiento del
Auditor Externo.

10) Presentar, por intermedio del Presidente del Banco, a la Junta
General el balance anual y el estado de pérdidas y ganancias con el
informe de los Auditores y una memoria en que se dé cuenta del
estado de las operaciones del Banco y presentar la propuesta del
reparto o destinaciéon de las utilidades.

11) Disponer la publicacion del balance y memoria del Banco. Cuando la
publicacién fuere ordenada por la Superintendencia de Bancos, no
habra necesidad de resolucion de Directorio.

12) Disponer la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

13) Cuidar de la observancia de este estatuto, de los reglamentos
internos y del Codigo de Buen Gobierno Corporativo, de manera
directa o por medio de sus comisiones y comités, y del cumplimiento
de las resoluciones de la Junta General y de las propias del Directorio.

14) Proponer el aumento del capital autorizado a la Junta General.

15) Realizar los sorteos de las cédulas hipotecarias, ordenar su retiro de
la circulacién y la anulacion e incineracion de tales cédulas.
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16) Conceder licencia al Presidente del Banco y deméas miembros del
Directorio, al Presidente Ejecutivo y a todos los funcionarios cuyos
nombramientos son de su competencia.

17) Designar firmas autorizadas del Banco y reglamentar su uso.

18) Delegar en la Comisién Ejecutiva las funciones y atribuciones que
segun la ley no sean privativas del Directorio.

19) Resolver cualquier otro asunto que no sea de competencia de otros
6rganos de la compania.

20) Aprobar y reformar el Cddigo de Buen Gobierno Corporativo.

21) Aprobar y publicar en la pagina WEB del Banco el informe anual de
Gobierno Corporativo preparado y presentado por el Comité de
Gobierno Corporativo y presentarlo a la Junta General de
Accionistas.

Articulo Vigésimo Quinto

Responsabilidades

Los miembros del Directorio responderan personal y solidariamente cuando el
Banco sufriere perjuicios como consecuencia de actos o resoluciones
contrarios a la Ley o al estatuto aprobados con su voto.

Articulo Vigésimo Sexto

Vacantes y sustituciones

Los Directores Suplentes remplazaran a los principales en el orden de sus
nombramientos. En caso de vacancia de los cargos de Directores Principales 'y
Alternos que imposibilite completar el quérum estatutario, debera
convocarse inmediatamente a una Junta General Extraordinaria de
Accionistas para elegir a los vocales faltantes, quienes ejerceran el cargo por
el tiempo que faltare a los reemplazados para terminar su periodo.
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Capitulo Seis
Del Presidente del Banco

Articulo Vigésimo Séptimo

Deberes y atribuciones del Presidente del Banco

Son deberes y atribuciones del Presidente del Banco, que también sera el
Presidente del Directorio, ademas de los que le corresponde en virtud de
otros preceptos legales o estatutarios, los siguientes:

a)  Supervigilar la marcha y desenvolvimiento del Banco y de todas sus
dependencias.

b) Impartir normas de accién y asesorar en sus funciones al Presidente
Ejecutivo.

)  Convocary presidir las reuniones de la Junta General, del Directorio
y de la Comision Ejecutiva.

d)  Suscribir conjuntamente con el Secretario Corporativo las actas de
las sesiones de dicho organismo.

e)  Suscribir junto con el Presidente Ejecutivo las escrituras publicas que
signifiquen reforma del contrato social.

f)  Suscribir junto con el Presidente Ejecutivo las cédulas y los bonos que
emita el Banco.

g) Suscribir junto con el Secretario los nombramientos de los
Directores, del Presidente Ejecutivo, y de los Auditores.

h) Representar al Banco en gestiones ante organismos publicos y
privados, e,
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i).  El nombramiento del Presidente del Banco serd suscrito por el
Presidente Ejecutivo y el Secretario Corporativo y debera inscribirse
en el Registro Mercantil.

Capitulo Siete
De la Comision Ejecutiva

Articulo Vigésimo Octavo
Integracion de la Comision Ejecutiva en caso de que el

Directorio decida su conformacion

La Comision Ejecutiva estara integrada por el Presidente del Banco, quien la
presidira, y por un nimero de vocales designados por el Directorio de entre
sus miembros. El Presidente Ejecutivo y el Vicepresidente Ejecutivo integraran
también la Comisién Ejecutiva.

Articulo Vigésimo Noveno

Sesiones y resoluciones

La Comision Ejecutiva se reunird en cualquier momento vy lugar, sin
necesidad de convocatoria previa. Tendra Quérum y sus resoluciones se
tomaran con la presencia de la mayoria de sus miembros. En caso de empate
dirimird su presidente. Actuara el Secretario Corporativo, o en su falta, el
Prosecretario o un Secretario Ad Hoc.
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Articulo Trigésimo
Actas

Se dejarad constancia de lo tratado y resuelto por la Comision Ejecutiva en
actas, las que deberdn ser aprobadas en la misma sesién y que estaran
firmadas por el Presidente y por el Secretario Corporativo, o en su falta, el
Prosecretario o por un Secretario Ad-Hoc.

Articulo Trigésimo Primero

Deberes y atribuciones de la Comisidon Ejecutiva
Son deberes y atribuciones de la Comisién Ejecutiva, ademas de aquellos que
le asignaren, la Junta General o el Directorio, los siguientes:

a) Velar porque se cumpla la politica financiera, crediticia y econémica
que instituya el Directorio.

b) Autorizar la adquisicion, enajenacion y gravamenes de los inmuebles
del Banco asi como la construccion y ampliacion de edificios,
ciiéndose a las prescripciones legales. Cuando el valor de la
adquisiciéon o enajenacién no exceda de quinientos mil doélares de
los Estados Unidos de América (USD 500.000.00) podra delegar esta
facultad al Presidente Ejecutivo y al Vicepresidente Ejecutivo, para
gue la ejerzan individualmente.

0 Aprobar los préstamos hipotecarios de amortizacion gradual y la
emision de cédulas hipotecarias, asi como las demas operaciones
gue propongan el Presidente o Presidente Ejecutivo de acuerdo con
el Reglamento, que para el efecto dictara el Directorio.

d) Fijar las garantias o cauciones que deban rendir los funcionarios y
empleados del Banco que no sean elegidos por la Junta General.
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e) Dirimir con caracter obligatorio eventuales discrepancias entre el
Presidente Ejecutivo, y el Vicepresidente Ejecutivo quienes se
abstendran de votar en estos casos.

f)  Nombrar y remover a solicitud del Presidente Ejecutivo a los
funcionarios que se designaren con rango de Gerentes. y,

g) Aprobar los préstamos a funcionarios y empleados dentro de las
normas vy limites establecidos en el Cédigo Organico Monetario y
Financiero.

Capitulo Ocho

Del Presidente Ejecutivo

Articulo Trigésimo Segundo
Del Presidente Ejecutivo

El Presidente Ejecutivo que serd elegido por la Junta General de Accionistas,
durard cuatro afos en su cargo y podra ser reelegido indefinidamente. Debera
continuar en sus funciones hasta ser legalmente reemplazado. El Presidente
Ejecutivo no debera estar incurso en las prohibiciones contenidas en los numerales
del 2 al 9 del articulo 258 del Codigo Organico Monetario y Financiero.

Articulo Trigésimo Tercero

Deberes y atribuciones del Presidente Ejecutivo

Son deberes y atribuciones del Presidente Ejecutivo, ademas de los que le
correspondan segun otras disposiciones legales o estatutarias:

1) Representar legal, judicial y extrajudicialmente al Banco.
2) Organizar y administrar dentro de las normas que le fijen el
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Directorio y la Comisién Ejecutiva, todos los negocios y operaciones
del Banco, distribuyendo y sefalando las funciones que deben
desempenar los funcionarios y empleados del Banco.

Contratar al personal ciféndose a las directivas y reglamentos
dictados por el Directorio y al presupuesto respectivo.

Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos, asi como las
resoluciones del Directorio, de la Junta General y de la Comision
Ejecutiva.

Ejecutar todas las operaciones y actos que deba llevar a efecto el
Banco en cumplimiento de sus objetivos sociales, previa las
aprobaciones de la Junta General, del Directorio o de la Comisién
Ejecutiva en las sesiones ordinarias y cada vez que estos solicitaren,
respecto de las operaciones realizadas o por realizar.

Presentar primeramente a la Comision Ejecutiva y por su intermedio
al Directorio y luego a la Junta General, el Balance anual, la cuenta
de pérdidas y ganancias y la memoria del ejercicio.

Cumplir todos los deberes que le imponen la ley y el Estatuto con
relacion a las labores de vigilancia y control de la Superintendencia
de Bancos.

Velar por el correcto desenvolvimiento de todas las dependencias
del Banco.

Responder por la caja, valores y bienes que maneja la institucion, sin
perjuicio de la responsabilidad que en cada caso corresponda a los
funcionarios y empleados.

Facilitar las labores especificas de los Auditores procurandoles toda
informacion.

Conferir poderes generales previa autorizacion del Directorio.
Firmar junto con el Presidente los certificados provisionales, los
titulos de acciones y junto con el Contador los balances y estados.
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13) Someter a resolucion del Directorio todos los asuntos que sean de
competencia de este organismo y los demas que deseare
consultarlo.

14) Asistir a las sesiones de la Junta General, del Directorio y de la
Comision Ejecutiva.

15) Cuidar de que se lleven los libros de la compania, tanto contables
como sociales.

16) Conferir, a nombre y en representacion del Banco Bolivariano C.A.,
poderes especiales a favor de terceros, y nombrar, a nombre y en
representacion de dicho Banco, los procuradores judiciales que
fueren necesarios para el cuidado, ejercicio y defensa de los
derechos e intereses del mismo, asi como revocar tales
apoderamientos. Igualmente podrd, en los casos que asi sea
necesario, delegar la representacion judicial.

Articulo Trigésimo Cuarto

Subrogacion del Presidente Ejecutivo

En caso de falta, ausencia o impedimento del Presidente Ejecutivo lo
reemplazaré el Vicepresidente Ejecutivo. A falta de ambos, el Presidente del
Banco asumira la representacion legal del Banco. El Vicepresidente Ejecutivo,
no debera estar incurso en las prohibiciones establecidas en los numerales 2
al 9 del articulo 258 del Cédigo Organico Monetario y Financiero, debiendo
ser calificado de conformidad con las Normas de la Superintendencia de
Bancos. Ademas de la subrogacion del Presidente Ejecutivo dispuesta en este
articulo, el Vicepresidente Ejecutivo tendrd a su cargo la direccion vy
supervision permanente de todas las areas de la administracion institucional
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y todas las que le delegue el Presidente Ejecutivo. El Vicepresidente Ejecutivo
es la segunda autoridad de la administracion del Banco y su actividad estara
coordinada con el Presidente Ejecutivo.

Capitulo Nueve

Presidente Alterno

Articulo Trigésimo Quinto

Funciones del Presidente Alterno

El Presidente alterno sera elegido por el Directorio en la forma determinada en el
articulo vigésimo primero de este Estatuto, reemplazara al Presidente del Banco en
los casos de falta, ausencia o impedimento de éste con todos sus deberes y
atribuciones. Para hacerse cargo de la Presidencia del Banco, el Presidente alterno
necesitard una comunicacion escrita dirigida por el propio Presidente del Banco,
por el Presidente Ejecutivo o por el Secretario Corporativo.

Articulo Trigésimo Sexto
Reemplazo

Mientras el Presidente Alterno esté ejerciendo las funciones de Presidente del
Banco sera reemplazado por el director designado por el Directorio.
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Capitulo Diez

Del Secretario Corporativo

Articulo Trigésimo Séptimo

Del Secretario Corporativo

El Banco tendra un Secretario Corporativo, que sera el asesor juridico
principal de la institucion y, a la vez desempefara el cargo de secretario de la
Junta General de accionistas, del Directorio y de la Comisiéon Ejecutiva.
Ademas de los deberes y atribuciones que le asignaren el Directorio, el
Presidente y el Presidente Ejecutivo, tendra las siguientes obligaciones:

a) Llevar los libros de actas y los demas que fueren requeridos por la
Ley, el estatuto y la organizacion del Banco.

b) Cuidar de los archivos correspondientes a sus funciones y suscribir
las actas juntamente con el Presidente del Banco.

c) Dar fe de las resoluciones acordadas por la Junta General, el
Directorio y la Comisién Ejecutiva y certificar que estas han sido
acordadas validamente; v,

d) Suscribir las comunicaciones que dirija el Banco al organismo de
control y a los entes publicos y privados, que por su naturaleza no
impliquen el ejercicio de la representacion legal.

Articulo Trigésimo Octavo
Cuando el Directorio lo creyere conveniente, designarad un Prosecretario, quien
reemplazara al Secretario Corporativo en caso de falta, ausencia o impedimento de
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éste. Si faltaren ambos funcionarios y debieren sesionar la Junta General, el
Directorio o la Comisién Ejecutiva, se designara para cada caso un Secretario
Ad-Hoc.

Capitulo Once

Fiscalizacion

Articulo Trigésimo Noveno

La fiscalizacién del Banco se llevara a efecto por medio del Auditor Interno y del
Auditor Externo.

Articulo Cuadragésimo

Del Auditor Interno

El Auditor Interno sera elegido por la Junta General de Accionistas de la terna que
para el efecto le presente el Directorio. Su nombramiento no esta sujeto a plazo, y
su remocion solamente procederd por causas debidamente justificadas ante la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

Articulo Cuadragésimo Primero

Funciones del Auditor Interno

El Auditor tendra los deberes y atribuciones que le confiere el Cédigo Orgénico
Monetario y Financiero Financiero y que le asigne la Junta General y el Directorio y
especialmente los siguientes:

a) Analizar todas y cada una de las operaciones, los inventarios, libros
comprobantes y correspondencia de la compafia, teniendo acceso
ilimitado a todos los documentos del Banco.
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b) Examinar permanentemente las cuentas y balances de la compania.

c) Verificar periodicamente los fondos y valores del Banco o de terceros
confiados al Banco.

d) Cuidar de que todas las operaciones y negocios que ejecute el Banco
guarden conformidad con las normas legales y con el Estatuto del
Banco.

e) Cuidar de que se cumplan las resoluciones de la Junta General, del
Directorio, de la Comisién Ejecutiva y demas comités que por ley y
normativa deben integrarse en el Banco.

f) Informar periédicamente al Directorio respecto de sus labores y a la
Junta General anualmente.

g) Solicitar al Directorio la convocatoria a Junta General de Accionistas
cuando lo estime necesario.

h) Llevar a cabo las tareas que le encomendare la Junta General, el
Directorio, la Comisién Ejecutiva, el Presidente del Banco, o el
Presidente Ejecutivo o el Vicepresidente Ejecutivo.

Articulo Cuadragésimo Segundo

Personal de Auditoria

El Personal de Auditoria serd nombrado y removido por el Auditor Interno
cifiéndose al presupuesto aprobado por el Directorio y laborara de conformidad
con las instrucciones y érdenes del Auditor. La Junta General elegira también un
Auditor Suplente, si creyere del caso, el que reemplazara temporalmente al titular.
Sila vacancia fuere definitiva, deberd convocarse a Junta General para llenarla.

Articulo Cuadragésimo Tercero
De la Auditoria Externa

El Directorio presentard a la Junta General los nombres de las firmas que
sugiere para Auditoria Externa a fin de que ésta designe de entre ellas
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dicho Auditor, el que trabajara independientemente del Auditor interno. La
retribucion del Auditor Externo sera sefialada por el Directorio.

Capitulo Doce

Ejercicio Econdmico, Balance, Utilidades y
Reservas

Articulo Cuadragésimo Cuarto

Ejercicio econdmico y balance

El ejercicio econdmico coincidird con el afio calendario. Al 31 de diciembre de
cada ano se cortaran las cuentas y se practicard el Balance Anual, tales
documentos seran presentados conjuntamente por el Presidente del Banco y
por el Presidente Ejecutivo primeramente a la Comision Ejecutiva y por su
intermedio al Directorio y luego a la Junta General de Accionistas juntamente
con los informes de la Administracion y de los Auditores.

Articulo Cuadragésimo Quinto

Balances especiales

El Directorio y la Comision Ejecutiva podran disponer que se presenten
con la frecuencia o periodicidad que crea conveniente, balances cortados
a determinadas fechas para su conocimiento y estudio. El Banco se
sometera en cuanto a la contabilidad, las cuentasy a la publicacién de los
balances, a las normas que de conformidad con la Ley dicte la
Superintendencia de Bancos.
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Articulo Cuadragésimo Sexta

Pérdidas y ganancias

Sin perjuicio de la facultad que el articulo 406 del Cédigo Organico
Monetario y Financiero concede al Directorio, la Junta General resolvera
anualmente la distribucion de los beneficios sociales y la forma de
absorber las pérdidas del ejercicio. No podré declararse, acreditarse o
pagarse dividendo alguno a los accionistas, si tal desembolso causa
menoscabo del capital o del minimo legal del fondo de reservas.

Articulo Cuadragésimo Séptimo

Fondos y cuentas de reservas

Al fin de cada ano, la Junta General destinara por lo menos el diez por ciento
(10%) de las utilidades netas al fondo de reserva legal, hasta que este sea
igual al cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito y pagado del Banco.
La Junta General podra ordenar la constitucion de otras reservas generales o
especiales cuando a bien tuviere, cifiéndose a las disposiciones de la Ley.

Capitulo Trece
De las Sucursales y Agencias

Articulo Cuadragésimo Octavo

Creacion
Las sucursales y agencias seran creadas por resoluciéon del Directorio del
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Banco y previa a la autorizacion y mas requisitos exigidos por el Codigo
Organico Monetario y Financiero.

Articulo Cuadragésimo Noveno

Administracion

Las sucursales se someteran a las decisiones de la Junta General, del
Directorio, de la Comision Ejecutiva y del Presidente Ejecutivo. Este ultimo
tiene la representacion judicial y extrajudicial de las sucursales, con todas las
atribuciones y deberes que le competen. Para el mejor desenvolvimiento de
las sucursales podra obrar por medio del Gerente que tendra las atribuciones
y deberes que se les fije en el nombramiento que para el efecto expedira el
Presidente Ejecutivo, previa autorizacion del Directorio.

Articulo Quincuagésimo
Reglamento

El Directorio dictara reglamentaciones que considere adecuadas para el
funcionamiento de las sucursales y agencias. Podra designar delegados
del Directorio que asesoren a los Gerentes de las Sucursales con las
atribuciones que especificamente senale el propio Directorio.

Articulo Quincuagésimo Primero

Agencias
Las agencias seran oficinas auxiliares del Banco, dependientes de una sucursal
o de la matriz. El Directorio reglamentara su funcionamiento.
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Capitulo Catorce

Disolucion y Liquidacion
Articulo Quincuagésimo Segundo
Disolucion

El Banco se disolvera por las causas sefaladas en la Ley.

Articulo Quincuagésimo Tercero

Liquidacion
La liquidacion del Banco se llevara a efecto de acuerdo con lo establecido en
el Cédigo Organico Monetario y Financiero. Banco BO|ivarian0

El Banco con Vision
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